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JOHDANTO


Tipitii on pieni yksityinen päiväkoti Kiimingin Alakylässä. Toimintamme käynnistyi elokuussa 2004. 


Majailemme havumetsän sydämessä, keskellä luonnon ja maaseudun rauhaa. Hoitoym-päristömme on kodinomainen ja turvallinen. Liikumme, leikimme ja ulkoilemme paljon omalla pihalla ja lähimetsässä. 


Luomme lapsilähtöistä, virikkeellistä, tavoitteellista, elämyksellistä, monipuolista ja laadukasta varhaiskasvatusta. Otamme lapsen ikätason ja yksilöllisyyden huomioon toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa. Vahvuuksiamme ovat luova toiminta ja leikki sekä luonto, musiikki - ja ilmaisukasvatus. Tuemme lapsen kehitystä kokonaisvaltaisesti. 


Sisarukset saavat olla toistensa lähellä, sillä päiväkodissamme ei ole osastoja. Toiminta-hetket toteutetaan pääsääntöisesti pienryhmissä. Tipitiissä on neljä pienryhmää: Haituvat, Tiitiäiset, Maahiset ja Kiitäjät. Tipitiin päiväkodissa on 2-6-vuotiaita lapsia.


Tipitiissä on tuttu ja turvallinen, nuorekas ja osaava henkilökunta. Kaikki hoitajat ovat kaikkia lapsia varten. Myös johtaja toimii ryhmässä. Keskustelemme avoimesti kaikista työhön liittyvistä asioista ja kehitämme työyhteisöämme jatkuvasti.


Toteutamme varhaiskasvatusta yhteistyössä perheiden kanssa. 


Meille on jatkuva haku. Hakemuksen saa päiväkodista tai netistä osoitteesta www.tipitii.com. Kokopäivähoitomaksu on 260euroa/lapsi/kuukausi. 12 päivän hoitosopimuksella maksu on 175 euroa kuukaudessa. Esikoululaisten hoitomaksu enimmillään 175 euroa. Hoitomaksumme sisältävät kaikki retket yms.


Lisätietoja voitte kysyä Nina Tapiolta numerosta 040-5866965 tai Sirpa Turves-Mankilalta numerosta 0400-888244.


























TERVETULOA TIPITIIHIN 





Lapsen päivähoidon aloittaminen on iso muutos perheen elämässä. Yleensä lapset sopeutuvat nopeasti. Ei ole ollenkaan epätavallista, että lapsi jää hoitoon jo ensimmäisellä viikolla ilman itkua. Hoitohistoriamme aikana kaikki lapset ovat sopeutuneet hyvin. Alkuvaikeuksiin on ehkä kuitenkin syytä varautua etukäteen.


Hoidon aloitusta helpottaa, kun vanhemmat ja henkilökunta luo omalla positiivisella asenteellaan myönteisen ilmapiirin uutta tilannetta kohtaan.


Olemme havainneet hyväksi myös sen, että tutustuminen on tehty vasta noin viikkoa kahta viikkoa ennen hoidon aloitusta. Näin lapset eivät joudu jännittämään aloitusta liian pitkän aikaa. Kun lapsi on ollut hoidossa noin parin viikon ajan, on hän yleensä jo asettunut taloksi ja turvaa hoitohenkilökuntaan. 


Lapsen ikätaso ja persoonallisuus saattaa luoda omat haasteensa hoidon alkuun. Ensimmäinen yhteinen askel on turvallisuuden tunteen ja luottamuksen saavuttaminen. Molemmat ovat mahdollisia saavuttaa hoidon säännöllisyydellä. 


Jos lapsi protestoi hoitoon lähtöä, ei kannattaisi jäädä kotiin. Hoidon alussa periksi antaminen usein vain pitkittää hoitoon sopeutumista ja henkilökuntaan tutustumista. 


Lapsi tuodaan aamulla päiväkotiin ja hoitaja ottaa hänet vastaan. Hoidon alussa ei kannata pitkittää hyvästelyä jos näyttää, että se ei ole lapselle hyväksi. Yleensä lapsi rauhoittuu heti, kun vanhemmat lähtevät. Voimme lähettää esim. tekstiviestin tai valokuvan, kun lapsi on selviytynyt pahimman yli. 


Lapsi voi ottaa mukaansa tutun kirjan, lelun, unikaverin tai vaikkapa valokuvan. Yleensä nämä lohduttavat lasta ensimmäisinä päivinä.


























KASVATUSKUMPPANUUTTA 


Vanhemmilla on ensisijainen kasvatusvastuu lapsesta. Päiväkodin henkilöstö tukee kodin kasvatustehtävää ja vastaa lapsen opetuksesta ja kasvatuksesta päivähoidon aikana. Toteutamme varhaiskasvatusta yhteisesti hyväksyttyjen arvojen pohjalta. Ryhmän vastaa-va omahoitaja ja vanhemmat täyttävät yhdessä lapsen varhaiskasvatuksen suunnitelman.


Pyrimme luomaan avoimet ja luottamukselliset välit vanhempien kanssa. Toivomme kiin-teää yhteistyötä mm. päivittäisten keskustelujen, vanhempien varttien ja kirjallisten tiedot-teiden sekä sähköpostin ja www-sivujen avulla.


Pidämme päivittäisiä keskusteluja vanhempien kanssa tärkeinä yhteistyön helminä. Toivomme ja tavoittelemme luottamuksellista avointa yhteistyötä. Järjestämme lisäksi erikseen pyydettäessä ns. ”vanhempien vartteja”, joissa lapsen kasvua ja kehitystä voidaan arvioida ja seurata yhdessä vanhempien kanssa. Esiopetusvuoden aikana opettaja ja vanhemmat tapaavat toisensa vähintään kaksi kertaa keskustelun merkeissä.


Kasvatuskumppanuus perustuu kotien kanssa tehtävään yhteistyöhön. Yhteistyö tukee sekä kodin että päivähoidon kasvatus- ja opetustyötä. Hyvä kasvatuskumppanuus edel-lyttää keskinäistä luottamusta, tasavertaisuutta ja toistensa kunnioittamista. Vanhemmilla on lastensa ensisijainen kasvatusoikeus- ja vastuu ja henkilöstöllä on koulutuksensa antama ammatillinen tieto ja osaaminen. Teemme työtä yhdessä lapsen parhaaksi. 


Kasvatuskumppanuuden erityisenä tavoitteena on tunnistaa mahdollisimman varhain lapsen kasvun, kehityksen tai oppimisen alueella havaittavissa oleva erityisen tuen tarve ja luoda yhteinen toimintasuunnitelma lapsen auttamiseksi ja tukemiseksi. 


Kasvatuskumppanuuden tavoitteena on myös vahvistaa vanhempiemme keskinäisen yhteistyön muotoja ja tapoja sekä päiväkodissa syntyneiden lasten ystävyyssuhteiden vaalimista. 





IHANIA TÄTEJÄ


Henkilökuntamme on ammattitaitoista, työhönsä sitoutunutta ja motivoitunutta. Olemme avoimia kaikelle uudelle. Henkilökuntaamme kuuluu vakituiset työntekijät, vastaava lastentarhanopettaja Marita Kahelin (sosionomi amk) ja lastenhoitajana työskentelevät Päivi Riikonen (lähihoitaja) ja Mari Puirava (lähihoitaja.) Esikouluopettajana Hanna Ahvenniemi (sosionomi amk) ja päiväkodin yrittäjänä & johtajana toimii Nina Tapio (Lto). Hallinnollinen johtaja, yrittäjä, erityislastentarhanopettaja Sirpa Turves-Mankila ei toimi lapsiryhmässä. Lisäksi päiväkodissamme on satunnaisesti päiväkotiharjoittelijoita sekä opiskelijoita. Syksyllä 2011 päiväkodissamme työskentelee myös lastenhoitaja Anne Heikkinen. 


Työyhteisön hyvinvointi on meille tärkeä asia. Panostamme työntekijöidemme jaksami-seen ja oman työn suunnitteluun sekä arviointiin. Päiväkodissamme puhalletaan yhteen hiileen lasten parasta ajatellen. Pienessä päiväkotiyksikössä lapsen ympärille kasvaa tuttu ja turvallinen usean hoitajan rengas. Renkaaseen kuuluvat lapsen vanhemmat ja läheiset ihmiset, sekä koko päiväkotimme henkilökunta. Lapsi saa tuntea olevansa rakastettu, tärkeä ja ainutlaatuinen yksilö, josta pidetään hyvää huolta. 





HOIVAA JA HUOLENPITOA 


Lapsi saa päiväkodissamme tarvitsemansa perushoidon: turvallisuuden, ruoan, ulkoilun, puhtauden, levon, mielekkään virikkeellisen toiminnan ja lämpimän huolenpidon sekä kosketuksen luontoon. 


Henkilökuntamme on lapsen tukena ja turvana. Lapsi hyväksytään sellaisena kuin hän on. Lapsi voi tuntea olevansa rakastettu, tärkeä ja ainutlaatuinen persoona.


Tipitiissä lapsi kokee tulevansa huomioiduksi, kuulluksi ja ymmärretyksi erilaisineen tarpeineen, tunteineen ja luonteenpiirteineen. Tipitiin henkilöstöllä on kyky katsella ja kuunnella arjessa avoimin silmin. Lapsen asioista ollaan aidosti kiinnostuneita ja lapsesta välitetään ja välittäminen myös näkyy. 


Kannustamme lasta omatoimisuuteen. Rohkaisemme lasta myös ryhmässä olemiseen ja toimimiseen sekä itseilmaisuun. Autamme lasta kestämään paremmin epäonnistumisia ja pettymyksiä. Pyrimme luomaan leppoisaa, huumorintajuista ja kiireetöntä kasvuympäris-töä yhdessä lasten kanssa. 





MIELEKÄSTÄ YHDESSÄOLOA


Ensisijainen tavoitteemme on pyrkiä luomaan ja ylläpitämään avointa positiivista ja kannustavaa ilmapiiriä, jossa jokaisen on hyvä kasvaa ja kehittyä.


Tipitiissä lapsi voi nauttia kodinomaisesta vapaudesta. Lapsi saa tehdä päivän aikana omia valintoja toiminnan ja ympäristönsä suhteen. Vapaan leikin aikaan tilamme ovat kaikkien lasten yhteiskäytössä.


Lapsen odotetaan noudattavan yhteisiä sääntöjä (sisällä ei voi juosta jne.) Kun lapsi rikkoo yhteisiä sääntöjä ja aiheuttaa toiminnallaan vaaraa tai pahaa mieltä toiselle, seuraa siitä pieni rangaistus. Rajamme ovat selkeät ja johdonmukaiset. Näytämme avoimesti tunteemme ja keskustelemme lasten kanssa. On tärkeää opetella pyytämään anteeksi ja sopimaan riidat. 


Rajat ovat mielestämme huolenpitoa, hyvinvointia, turvallisuutta ja rakkautta. Muistamme huomioida lapsen myös silloin, kun hän ansaitsee kiitosta ja kehua.


KASVATUS – JA OPPIMISYMPÄRISTÖÄ


Oppimisympäristöllä on suuri merkitys lapsen oppimiseen. Tipitiin oppimisympäristö tarjoaa hyvät mahdollisuudet oppimiseen ja luovaan kehittävään leikkiin. Ympäristöä rakennetaan yhdessä lasten kanssa. Oppiminen käy luonnollisesti leikin lomassa. Lapset saavat vaikuttaa myös ohjattujen toimintahetkien sisältöön ja järjestämiseen. 


Hyvä kasvatusympäristö herättää lapsessa halun leikkiä, tutkia ja oppia uusia asioita. Virikkeellinen ja toimiva ympäristö innostaa lasta kehittämään jo olemassa olevia tietoja ja taitoja. 


Tipitiin fyysiseen oppimisympäristöön kuuluu kodinomaiset sisätilat, aidattu piha-alue ja oma satumainen metsä. Sisätiloissa on paljon jakotiloja jotka luovat mahdollisuuksia eriytettyyn pienryhmätoimintaan ja leikkiin.


Päiväkotimme piha ja metsä tarjoaa niin ikään hyvät puitteet liikkumiseen ja luovaan leikkiin. Metsässämme on mm. laavu, jossa retkeilemme ja levähdämme leikkien lomassa.


Pienillä on omat huoneensa alakerrassa. Pienten huoneissa on tarjolla monenlaista virikettä ja helposti saatavilla olevia turvallisia leluja. Yläkerrasta löytyy eskarien ryhmätila ja avara tila, jossa luonnistuu esim. leikki, liikunta, draama - ja muskari -hetket. 





SOPIVASTI OHJATTUA TOIMINTAA 


Päiväkodissa lapsella on mahdollisuus harjoitella ryhmässä toimimista; oman vuoron odottamista, aktiivista osallistumista, toisten huomioimista jne. 


Lapsiryhmässä opetellaan myös sosiaalisten suhteiden solmimista ja erimielisyyksien ratkomista rakentavalla tavalla. Tuemme lapsia kaverisuhteiden luomisessa ja kasvussa ryhmän jäseneksi. 


Pyrimme tekemään lapsen päivästä mielekkään kokonaisuuden ja mahdollisimman vähän kuormittavan. Ohjattuja toimintahetkiä toteutetaan lapsilähtöisesti ja ryhmän ikätaso huomioiden. Jokaiselle lapselle annetaan päivän aikana mahdollisuus rauhoittumiseen ja hiljaiseen hetkeen. 


Olemme jakaneet lapset erilaisine tarpeineen pienryhmiin, jotta voisimme tarjota mahdollisimman lapsilähtöistä ja ikätason mukaista toimintaa.











PIENRYHMIÄ 





Haituvat:


Haituvat ovat pieniä noin 2-vuotiaita taaperoita. 


Haituvilla on oma yksilöllinen päivärytmi, jota pyrimme noudattamaan parhaan kykymme mukaan. Haituvat saavat aikuisen tuen ja turvan, läheisyyden ja sylin sekä päivittäisen perushoidon päivittäin. Haituvat harjoittelevat yhteisleikkiä. 


Haituvilla on ohjattua ryhmätoimintaa pienimuotoisesti. Teemme satunnaisesti joitain juttuja yksilöohjauksessa (esim. askartelua.) Oivalluksen ja oppimisen kokemukset tulevat pääasiassa mallioppimisesta ja yhdessä jaetuista arjen askareista sekä leikistä.


Haituvien vastaava omahoitaja on Päivi Riikonen.





Tiitiäiset:


Tiitiäiset ovat puhuvia ja leikkisiä naperoita. Tiitiäisillä on ohjattua ryhmätoimintaa 3-4 kertaa viikossa ( askartelua, satuhetkiä, 4v harjoituksia jne. ). Silloin, kun ryhmätoimintaa ei ole, keskitymme leikkiin ja ulkoiluun. Tiitiäiset harjoittelevat ryhmässä toimimista, oman vuoron odottamista jne. Tiitiäiset osallistuvat päiväkodin yhteisiin toimintahetkiin. Tiitiäisten toiminnasta vastaa omahoitaja Mari Puirava.  





Maahiset:


Maahiset ovat noin neljä - viisivuotiaita lapsia. ”Pikkueskarissa” herätellään kiinnostusta esikouluun ja luodaan valmiuksia myöhemmille kehityshaasteille. Maahisilla on päivittäin ohjattua toimintaa. Harjoitamme mm. ryhmässä toimimista, keskittymistä, itseilmaisua, kädentaitoja, matemaattista ajattelukykyä, ajan käsitystä ja motoriikkaa. Toiminta toteutetaan yleensä ryhmäohjauksessa. Maahisten ryhmän vastaava omahoitaja on Marita Kahelin.

















Kiitäjät:


Kiitäjät ovat esikouluikäisiä lapsia. Kiitäjillä on toimintaa viikon jokaisena päivänä, esikouluaika on klo.9.40-13.40.  Kiitäjien päivä muodostuu ulkoilusta ja vapaasta leikistä, toimintahetkestä, ruokailusta, rentoutus/satuhetkestä sekä hiljaisesta puuhastelusta/ulkoleikki-ajasta.


Eskareilla on oma huone, jossa on runsaasti virikkeitä ja mahdollisuuksia kouluvalmiuksien harjaannuttamiseen leikinomaisesti.


Kiitäjien ryhmässä on max. 10 lasta mikä takaa yksilöllisen ja laadukkaan esiopetuksen. Esiopetuksemme tukena ovat esiopetuskirjat. Opetusta toteutetaan kuitenkin luovasti ja lapsilähtöisesti eskarien ja opettajan mielikuvitusta hyödyntäen. Esikouluopettajamme on Hanna Ahvenniemi.


Harjoittelemme vähintään kerran kuukaudessa isommassa ryhmässä toimimista. Tällöin koko päiväkodin väki kokoontuu yhteiselle toimintahetkelle. 





PÄIVÄRYTMIT


Kiitäjillä on ohjattua toimintaa klo.9.30 alkaen. Eskarit tekevät tehtäviä usein myös hiljaisen toiminnan aikaan. Esikouluaikaan kuuluu myös ulkoilu ja ohjattu ruokailutilanne sekä leikki.


Haituvat ja Tiitiäiset pitävät aamupiirin noin klo.9.40 ja siirtyvät sen jälkeen yleensä ulkoilemaan. Myös Maahisilla on ulkoilua/toimintaa aamupäivisin alkaen klo.9.40. 


Ovet avataan klo:6.30. Aamupala tarjoillaan klo 8- 8.30. Päivällinen katetaan noin klo11.30. Välipalaa syödään noin klo14.15. Päiväkoti suljetaan klo:17.











VARHAISKASVATUKSEN TOTEUTTAMINEN


Punomme yksittäiset tavoitteet ja sisältöalueet yhtenäisiksi ja mielekkäiksi kokonaisuuk-siksi ts. integroimme opetusta kasvatuksen eri osa-alueilla. Toteutamme teematyöskente-lyä projektiluontoisesti ja lapsilähtöisesti. Huomioimme vuodenajan vaihtelut ja kalenterin aiheita valitessamme. Päätämme toimintakauden alussa päiväkodin yhteiset tavoitteet ja projektit. Tipitiin vuosisuunnitelma näkyy netissä www.tipitii.com /ajankohtaista.





Ryhmän omahoitaja laatii vuosisuunnitelman, joka huomioi kasvatuksen eri osa-alueet ja päiväkodin painotukset sekä lapsiryhmän kiinnostusten kohteet. Vuosisuunnitelma on pohja yksityiskohtaisemmalle suunnittelulle, joka tehdään toiminnan lomassa. 


Päiväkodissamme hyödynnetään erityisesti luonto-, musiikki – ja ilmaisukasvatuksen menetelmiä. Kaikki varhaiskasvatuksen osa-alueet näkyvät vahvasti toiminnassamme. 


Toimintaamme kuvaa luovuus, lapsilähtöisyys ja leikinomaisuus. Opetettavilla asioilla on lapselle käyttöarvoa ja oppiminen koetaan merkitykselliseksi. Käytämme monipuolisesti erilaisia työtapoja ja otamme huomioon lasten erilaiset tarpeet ja toiveet. 


Koemme onnistuneemme työssämme silloin, kun lapset ovat päivän aikana saaneet sopivasti leikkiä ja liikkua ja levätä. Tämän lisäksi on hyvä, jos olemme voineet antaa lapselle onnistumisen kokemuksia ja mielekästä tietoa sekä uusia kokemuksia. 


Yritämme hyödyntää työssämme lapsen luontaista uteliaisuutta erilaisiin asioihin ja ilmiöihin maan ja taivaan väliltä. Toimintamme tarkoituksena on synnyttää lapseen pieni tutkijansiemen. Siemenemme alkaa itää, jos lapsi kysyy meiltä mieltään askarruttavia kysymyksiä ja voimme alkaa yhdessä etsiä niihin vastauksia.


Jätämmekin suunnitelmiimme varaa lasten mielenkiinnon kohteille, emmekä suunnittele kaikkea täysin valmiiksi etukäteen. Vanhemmat ovat toivoneet päiväkotihenkilöstömme kannustavan lapsia kehittämään erikoislahjojaan.








OPPIMISKÄSITYS 





Lapsi on luonnostaan aktiivinen, tutkiva, kokeileva, liikkuva, leikkivä, kehittyvä, oppiva ja sosiaalinen. Lapsi oppii omakohtaisten havaintojen ja kokemusten kautta. Taitava varhaiskasvattaja osaa hyödyntää arkipäivän tilanteet kasvatuksellisina mahdollisuuksina. 


Toteutamme varhaiskasvatusta hoidon, kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuutena. Kaiken toimintamme tavoitteena on lapsen yksilöllinen kasvu ja kehitys, hyvinvointi ja oppimisen ilo. Käyttämämme opetusmenetelmät ovat lapsilähtöisiä. 


Uskomme, että lapsen on hyvä kasvaa ja kehittyä vertaisryhmässä – vuorovaikutuksessa toisten lasten ja aikuisten kanssa. Kannustamme lapsia luomaan kaveri- ja ystävyyssuhteita. Opetamme lapsia hyväksymään toinen toisensa. Lapset saavat harjoitella ristiriitatilanteiden ratkomista puhumalla ja neuvottelemalla ja yhdessä sopimalla. Lapsi voi aina luottaa ja turvautua hoitohenkilökuntaan. 





Kasvatustyössä korostuu erilaisuuden hyväksyntä ja toisen kunnioittaminen. Opettajan tehtävänä on luoda tilanteita joissa jokaisella lapsella on tasavertainen oikeus tulla kuulluksi ja nähdyksi. Oppimiskokemusten on oltava lapsille mielekkäitä ja motivoivia. Aikuiselta vaaditaan kykyä kuunnella ja olla herkkänä lasten toiveille ja ajatuksille. 


Varhaiskasvatus on osa elinikäistä oppimista. Säännöllinen harjoitus edistää lapsen kielellisten, kognitiivisten, sosiaalisten ja motoristen valmiuksien kehittymistä. Opettajan tehtävä on tukea ja ohjata sekä havainnoida ja arvioida lapsen oppimista tavoitteiden suuntaisesti. Opettaja toteuttaa lapsen kasvatusta yksilöllisesti parhaaksi katsomillaan menetelmillä. 


Hyvä opettaja pystyy opettamaan lapsille matematiikkaa, ilmaisua, terveellisiä elämäntapoja tai vaikkapa kierrätystä myös ilman erillisiä opetustuokioita.





Toimintaamme ohjaavia arvoja ovat:





Yhdessä oleminen, ryhmässä toimiminen, erilaisuuden hyväksyminen.


Turvallisuus. Kodinomaisuus, tutut ja luotettavat aikuiset.


Leikki ja luovuus. Oppimisen ilo. Kokemusten kartuttaminen.


Kannustaminen, positiivisen palautteen antaminen ja välittäminen.











ORIENTAATIOT





Luonto - ja ympäristökasvatusta 


Luonto ja luonnossa liikkuminen ovat tärkeä osa Tipitiin lapsen arkea. Meillä lapsella on mahdollisuus kiinteän luontosuhteen luomiseen. Metsässä liikkumista ja luonnon kunni-oittamista opetellaan leikin varjolla retkien yhteydessä kaikkina vuodenaikoina. Luonto tarjoaa lapsillemme turvallisen ja rentouttavan puuhamaan. 


Käytännön luontokasvatuksemme käsittää luonnossa liikkumisen, luontoilmiöiden havainnoinnin ja ympäristön tutkimisen. Leikimme metsässä luonnonmateriaaleja hyödyntäen. Luemme myös paljon erilaisia eläin - ja luontoaiheisia satuja. Seuraamme kalenteria, vuodenaikojen vaihtelua, säätä ja eläinten elämää. Poimimme marjoja omasta metsästä, kitkemme rikkaruohoja, istutamme kasveja jne.


Opetamme lapsille kestävää kehitystä; luonnon kunnioitusta, kierrätystä, ympäristön hoitoa sekä erätaitoja. Mietimme yhdessä pieniä asioita, joiden avulla voisimme turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvät elämisen edellytykset. Opetamme lapsia talou-dellisuuteen ja luonnonmateriaalien hyödyntämiseen esim. askarteluissa ja leikeissä. Toimimme kestävän kehityksen periaatteella.





Päivittäistä runsasta ulkoilua ja liikuntaa





Liikkuminen ja leikkiminen ovat tutkitusti terveellistä ja mielekästä toimintaa lapselle. Tipitiissä on oma liikuntatilansa, jossa lapsi voi touhuta. Liikuntavälineet ovat lasten saapusalla. Pihalla ja metsässä liikkumisen mahdollisuuksia on enemmän. Ulkona on myös turvallisempi ympäristö vauhdikkaallekin puuhalle esim. juoksemiselle. Käytämme mahdollisimman vähän materiaa luomaan mielekästä ja kehittävää oppimisympäristöä. 


Päiväkodin lähimetsässä voi hiihtää, suunnistaa, patikoida, kiipeillä, juosta, hypellä, ryömiä, kontata, kieriä ja pyöriä. Mahdollisuudet ovat rajattomat. ?


Me Tipitiissä ulkoilemme päivittäin vuoden aikaan katsomatta. Varusteet laitetaan sään mukaan. Jo pienikin happihyppely ja energian purkaminen auttavat lasta jaksamaan paremmin ohjattua toimintaa ts. ulkoilu lisää keskittymiskykyä ja yleistä vireystasoa, jotka ovat edellytyksiä uuden oppimiselle. Järjestämmekin ulkona toisinaan pientä taukojump-paa musiikin kera.


Raikas ulkoilma ja liikunta yhdistettynä luovaan ja mielekkääseen leikkiin edesauttavat lasta voimaan kokonaisvaltaisesti paremmin. Mielikuvitus on mielestämme avain onnellisempaan lapsuuteen. 


Tipitiin ulkoilualueet muodostuvat aidatusta piha-alueesta sekä metsästä laavuineen. Pihasuunnittelussa olemme keskittyneet siihen, että ympäristömme on luova ja turvalli-nen temmellyskenttä jokaiselle päiväkotimme lapselle. (Tipitiissä on 2-6-vuotiaita lapsia.) 


Alakylän koulun liikuntasali on käytössämme läpi vuoden. Eskarit ja Maahiset käyvät koululla pienryhmissä satunnaisesti. Voimme hyödyntää myös koulun kenttää sekä lähellä sijaitsevaa pururataa lasten liikuntatuokioihin. 








Luovaa leikkiä


Leikki tukee lapsen emotionaalista, sosiaalista ja kognitiivista kehitystä. Leikin avulla lapsi oppii mm. ongelmanratkaisutaitoja sekä kieltä. Leikkiessä lapsi käsittelee sisäistä maail-maansa; tunteitaan. Leikki auttaa lasta selkiinnyttämään minäkuvaansa. 


Päiväkodissa uuden lapsen ensimmäisiä haasteita on päästä leikkiin mukaan. 





”Lapsi ei ole terve jos hän ei leiki.”


”Leikki on lapsen työtä.”





Tipitiissä aikuisen työtä on kannustaa ja auttaa lasta luomaan omaehtoista ja pitkä-kestoista leikkiä yksin tai yhdessä toisten kanssa. Henkilökuntamme havainnoi ja tarvittaessa rikastuttaa leikkiä lapsen sen hetkistä kehityksen tasoa tukevaksi. Leikin avulla voimme opettaa lapsille juuri niitä tietoja ja taitoja joista lapsi on kiinnostunut ja mitä hän juuri sillä hetkellä kaipaa. Oppiminen tapahtuu pienissä yhteisissä arjen tilanteissa ja luonnollisimmillaan leikeissä. Huolehdimmekin siitä, että lapsemme saavat riittävästi leikkiaikaa päivittäin. 


�


Tavoitteenamme on, että lapsemme oppivat suunnittelemaan omaa toimintaansa ja kehittämään sitä itse. Materiaalit helpottavat lasta aloittamaan leikin, mielikuvitus avaa lapselle mahdollisuuksien portin aina avaruuteen saakka. Arvostamme luovaa leikkiä. Päiväkodissamme on runsaasti erilaisia rooliasuja. Vältämme turhaa materiaa. Luova lapsi pystyy muuttamaan kiven autoksi, lampun tähtitorniksi jne. Kaikkea ei tarvitse olla valmiina.


Kun lapsi on vapaaehtoisesti harjoittelemassa esim. saksien käyttöä, on toiminta mielekästä ja oppiminen luonnollista. Aikuisen tehtävänä on järjestää lapsen näkösälle niitä vaihtoehtoja, joita lapsen kehityksen kannalta olisi hyvä harjoitella. Tipitiissä kaikki materiaalit, lelut, pelit, liikuntavälineet yms. ovat lasten vapaassa käytössä. Soittimia tosin ei ole lupa ottaa leikkeihin ilman aikuisen valvontaa. 





Mielekästä musisointia 





Päiväkoti Tipitiissä toteutetaan lapsilähtöistä ja luovaa musiikkikasvatusta. Käytännön musiikkiopetus on loruttelua, laulamista, rytmiikkaa, soittamista, kuuntelemista ja musiikkiliikuntaa. Hyödynnämme musiikkia myös rentoutuksessa, sadutuksessa, ilmaisussa ja draamassa. Opetamme musiikin ”teoriaa” muskareissa lapsilähtöisesti. 


Musiikkivastaava säveltää lapsille omia lauluja lasten mielenkiinnon mukaisesti.


Tipitiissä on runsaasti erilaisia soittimia. 


Musiikkihetket ovat lyhytkestoisia yhteisiä lauluhetkiä tai musiikkiliikuntahetkiä. Muskarit ovat tavoitteellisesti suunniteltuja musiikin opetuskokonaisuuksia pienryhmässä. 








Luovaa ilmaisua


Tipitiissä lasta kannustetaan itseilmaisuun ja kielelliseen tuottamiseen sekä roolileikkiin. Käytännön kasvatustyössä ilmaisua harjoitetaan kuvataiteellisin keinoin, musiikin - ja draamapedagogiikan menetelmin, sadutuksin, lorutteluin, mielikuvaliikunnan kautta ja improvisointina. Kannustamme lasta harjoittamaan omaa kerrontaa yksin ja ryhmässä. 


Päivähoitohenkilökunta käyttää työn rikastuttamiseen niin ikään luovaa ilmaisua (satujen lukeminen/kerronta elehtien, pöytäteatteri, varjoteatteri, nukketeatteri, draama.) 





Kädentöiden harjoituksissa pyrimme antamaan lapselle mahdollisuuden omiin valintoihin ja luovuuteen. 








ERITYISKASVATUS 


Päiväkodillemme on annettu mahdollisuus pyytää konsultointiapua erityiskasvatuksen kysymyksissä kunnan kiertävältä erityislastentarhanopettajalta. Erityislastentarhanopettaja eli kelto vierailee päiväkodissamme tarvittaessa (noin neljä kertaa vuodessa.) Voimme pyytää neuvoja myös puhelimitse. 


Esiopetusikäisten lasten kanssa kelto käy tekemässä keväällä ja syksyllä seuraavia testejä/ harjoitteita:


Suomenkielenkäsitetesti


Sanavarasto ja kynäotteiden hallinta





Uuden lapsen tutustumisvaiheen jälkeen, noin 2-kuukautta hoidon aloituksesta, vanhemmat saapuvat aloituskeskusteluun, jossa täytämme yhdessä lapsen varhaiskasvatus/hoitosuunnitelman. Hoitosuunnitelmaa päivitetään tarvittaessa. Tavoitteita tarkastetaan syyslukukaudella. 


Hoitohenkilökunta seuraa jatkuvasti lapsen kehitystä ja kirjaa tarvittaessa ylös merkityk-selliseksi kokemiaan havaintoja lapsesta. Teemme lapsen ikätason mukaisia harjoitteita säännöllisesti ja huomioimme alueet, joissa lapsi tarvitsee erityistä tukea.


Käymme avointa keskustelua lasten asioista päivittäin. Jos henkilökunnalla tai vanhemmilla herää huoli lapsesta, vanhemmat kutsutaan keskusteluun, jossa voidaan yhdessä sopia jatkotoimenpiteistä. Lapselle laaditaan oma kuntoutussuunnitelma, jos semmoiselle nähdään tarvetta. Vanhempia pyydetään tarvittaessa ottamaan yhteyttä neuvolaan. Vanhempien luvalla voimme kutsua kunnan kelton tekemään havaintoja lapsesta. 





VUOSIKELLO


Syksy (elo-syys-loka-marraskuu)


Päivitämme tarvittaessa lapsen varhaiskasvatuksen suunnitelmaa. Ts. Kirjaamme lapsen sen hetkisen kehityksen kannalta vanhempien kanssa tärkeiksi kokemiamme tavoitteita tulevalle toimintakaudelle. 





Talvi (joulu-tammi-helmikuu)


Tarjoamme vanhemmille mahdollisuuden osallistua ns. vanhempien vartteihin. Jos meillä on herännyt huoli lapsesta, pyydämme vanhempia päiväkotiin keskustelemaan.





Kevät (maalis-huhti-toukokuu-kesäkuu) 


Arvioimme lapsen tavoitteiden toteutumista sekä lapsen kehitystä kuluneen vuoden aikana. Keväällä käymme kouluun siirtokeskustelut eskareiden vanhempien kanssa sekä myöhemmin koulun opettajan kanssa. Keskustelemme tarvittaessa myös koulukypsyyteen liittyvistä kysymyksistä. Lopullisen valinnan kouluun siirtymisestä tekee vanhemmat.











ARVIOINTI JA DOKUMENTOINTI





Varhaiskasvatuksen arviointi on kokonaisvaltaista ja monipuolista ja se perustuu van-hempien kanssa kirjattuihin lapsen henkilökohtaisiin tavoitteisiin ja lapsen ikätason mukaisiin kehitystavoitteisiin. Säännöllinen havainnointi ja havaintojen kirjaaminen on osa arviointia. Myös lapsi voi arvioida itseään opettajan johdolla lapsilähtöisesti. Tätä käytetään erityisesti esikouluikäisten lasten kanssa.


Arviointia tapahtuu luonnollisesti kasvatuskeskusteluissa ja päivittäisessä avoimessa yhteistyössä, mutta myös kirjallisesti tyytyväisyyskyselyiden avulla. 





Viisikko


Viisikko on valtakunnallinen neuvolassa tai päiväkodissa tehtävä 5- vuotiaan lapsen kehityksen arviointi. Päiväkodissa olevien 5-vuotiaiden lasten arvioinnin suorittaa lastentarhanopettaja yhteistyössä muun henkilöstön ja vanhempien kanssa. Viisikko lähetetään lapsen neuvolaan viisivuotistarkastuksen pohjaksi.


Viisikon tavoitteena on havainnoida ja arvioida viisivuotiaan lapsen kehitystä kokonais-valtaisesti ja riittävän aikaisin ennen koulun alkua. Arviointimenetelmällä haetaan luotettavaa tietoa lapsen kokonaiskehityksestä ja sen avulla löydetään lapsen vahvuudet, kehittymässä olevat alueet ja alueet joissa lapsi tarvitsee mahdollisesti vielä tukea.





Teemme viisikon lapsen viisivuotissyntymäpäivän tiimoilla. Halutessanne voitte teettää viisikon myös neuvolassa.





Toiminnan arviointi





Arvioimme säännöllisesti työmme laatua, tietojamme, taitojamme, toimintaamme, kasvatustavoitteitamme sekä kotien että muiden tahojen kanssa tehtävää yhteistyötä. Käytämme arviointimenetelminä yhteisiä palavereita, henkilökohtaisia kehityskeskus-teluja sekä erilaisia laatukyselyjä. 





Keskustelemme vanhempien kanssa avoimesti päivittäin. Teemme toimintaamme ohjaavia laatukyselyjä/arviointeja vanhemmille vuosittain ja hoitosuhteen päättyessä. Vanhemmilla on mahdollisuus kirjoittaa kehitysideoitaan myös sähköpostitse. Tartumme vanhempien antamaan palautteeseen välittömästi.





Dokumentointi





Dokumentoimme lapsen kasvunkansioihin päiväkodissa lapselle merkitykselliseksi kokemiamme asioita. Liitämme kasvunkansioon myös kuukausi/vuosikertomuksia.


Otamme valokuvia toiminnastamme säännöllisesti. Videoimme tapahtumia ja teemme tapahtumista sähköisiä esityksiä vanhemmille. Kuvailemme myös nettisivuillamme päivä-kotimme historiaa. 





YHTEISTYÖ KUMPPANIT


Neuvola terveydenhoitajineen on yksi merkittävimmistä yhteistyökumppaneistamme. Toteutamme neuvolan kanssa yhteistyössä mm. lasten viisikko-tarkastukset.


Lounaamme valmistetaan Jokirannan koululla. Alakylän koulu tarjoaa meille mahdollisuuden käyttää koulun liikuntasalia. Teemme yhteistyötä myös koulun eskareiden kanssa.


Kiimingin ja Oulun kaupungin kirjasto auttaa meitä löytämään toimintaamme tukevia kirjoja ja äänitteitä.


Kiimingin kunnan päivähoito tekee kanssamme yhteistyötä mm. koulutusten tiimoilta. Kunnan erityislastentarhanopettaja konsultoi meitä tarvittaessa. 


Kiimingin seurakunta antaa meille eväitä uskontokasvatuksen toteuttamiseen päiväkodis-samme. Osallistumme seurakunnan järjestämiin tempauksiin mahdollisuuksiemme mu-kaan. Seurakunnan lapsityönohjaaja Birgitta Kontio vierailee päiväkodissamme satunnai-sesti.


Alakylän kauppa tekee yhteistyötä kanssamme mm. ruokakuljetusten tiimoilla. 


Voimme tehdä yhteisiä retkiä Honkimaan päiväkodin, Mansikkamaan päiväkodin ja päiväkoti Jatsin kanssa sekä päiväkoti Loikkeliinin kanssa. 


�Pohjois-Suomen yksityiset päiväkodit ry tarjoaa henkilökunnallemme ja vanhemmille mahdollisuuksia osallistua erilaisiin tapahtumiin, koulutuksiin ja luentoihin.





Erilaiset oppilaitokset tekevät kanssamme yhteistyötä opiskelijaharjoittelijoiden kautta.


Kiimingin työvoimatoimisto on yksi yhteistyökumppanimme. 


Kela ja kunnat osallistuvat lapsen päivähoitopaikan kustannusten jakamiseen yhdessä vanhempien kanssa.





























